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Confindustria  ha  comunicato  che  l’Inail  ha  coinvolto  le  Parti  sociali  per  l’individuazione  di  ulteriori
interventi  oggetto  di  possibile  finanziamento  da  richiedere  con  il  modello  OT23,  ossia  il  modulo  di
domanda da utilizzare per la riduzione del tasso medio di tariffa per prevenzione.

A tal proposito, Confindustria ha ricordato che, nell’ambito degli strumenti di sostegno finanziario alla
prevenzione,  l’Inail  applica  la  riduzione  del  tasso  medio  di  premio  in  relazione  agli  interventi
migliorativi,  ulteriori  rispetto  alle  prescrizioni  della  normativa  vigente,  effettuati  dall’azienda  per  la
prevenzione e la tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Confindustria  ha  osservato  che,  dalle  statistiche  presentate  dall’Inail,  risulta  che  gli  interventi
maggiormente privilegiati dalle imprese riguardano l’adozione di sistemi di organizzazione e gestione
(sistemi certificati, SGSL secondo le linee guida Inail/parti sociali, MOG ex art. 30 del Dlgs 81/2008).

Al  fine  di  individuare  nuovi  interventi  innovativi  da  sottoporre  all’Inail  per  l’uscita  del  prossimo
Modello  OT23,  Confindustria  ha  predisposto  un  apposito  questionario,  che  le  imprese  del  sistema
dovranno  compilare  tramite  il  seguente  link:  

https://forms.office.com/e/3P5t7FyzWr

Trattandosi  di  interventi  di  natura  prevalentemente  tecnico-organizzativa,  Confindustria  consiglia  la
compilazione con il supporto del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP).

Infine, Confindustria ha richiesto di compilare il questionario in oggetto entro il 30 ottobre 2023, in
modo tale da poter partecipare attivamente al prosieguo del confronto con l’Inail.
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