Sicurezza sul lavoro: pubblicato nuovo
interpello su formazione

20 Maggio 2016

La Commissione per gli interpelli ha risposto ad alcuni quesiti in materia di sicurezza sul lavoro. Si
riportano di seguito gli interpelli piu d’interesse per il settore edile.

Interpello 7/2016 - Formazione del datore di lavoro dell’impresa affidataria

In questo interpello la Commissione ha risposto ad un quesito in merito alle modalita con le quali il
committente, o il responsabile dei lavori, puo, ai sensi dell’art. 100, comma 6-bis, del decreto
legislativo n. 81/2008, assicurare il possesso di “adeguata formazione” da parte di datore di lavoro,
dirigenti e preposti dell'impresa affidataria. Tale obbligo di formazione e infatti fissato dall'articolo
97, comma 3-ter, dello stesso decreto.

A riguardo la Commissione ha chiarito che il legislatore non ha stabilito il livello di formazione
minima degli addetti all’attuazione dell’articolo 97.

Pertanto il committente o il responsabile dei lavori potra verificare I'avvenuta specifica formazione di
tali soggetti - di cui ha acquisito i nominativi in sede di verifica dell'idoneita tecnico professionale -
con le modalita che riterra pit opportune, anche attraverso la richiesta di eventuali attestati di
formazione o anche mediante autocertificazione del datore di lavoro dell’impresa affidataria.
Si sottolinea come la possibilita di autocertificazione costituisca una significativa indicazione della
Commissione nella direzione di una maggiore semplicita nei rapporti tra committente e datore di
lavoro come disciplinati dal decreto.
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